
Strategische Kompetenzen zielgenau aufbauen

Neue Technologien, neue Geschäftsmodelle und 
neue Marktsegmente haben eines gemeinsam: Wer 
mit ihnen die Unternehmensstrategie erneuern will, 
braucht dafür Mitarbeitende, die die Veränderung 
mit ihrem Know-how in die Praxis umsetzen – und 
einen Lernansatz, der den punktgenauen Aufbau 
strategischer Unternehmenskompetenzen 
unterstützt. Das agile Sprintlernen bietet dafür den 
idealen Rahmen.

Veranstaltungen und Arbeitskreis

Erfahren Sie in unseren Informationsveranstaltungen 
zum agilen Sprintlernen, wie Sie mit dem 
innovativen Lernformat strategisch relevante 
Unternehmenskompetenzen und eine agile 
Lernkultur entwickeln.

Global Upskill Expert Talk #5 
»Strategische Unternehmenskompetenzen mit 
agilem Sprintlernen gezielt entwickeln«

Für Geschäftsführung und Management

13. März, Online, 16.00 – 16.45 Uhr

Erfahren Sie, wie die Unternehmen STIHL, Bayernwerk 
und MARVECS ihre strategischen Ziele mit dem agilen 
Sprintlernen erfolgreich umsetzen. 

Global Upskill Expert Talk #6 
»Mitarbeiterkompetenzen mit agilem Sprintlernen 
zielgenau entwickeln«

Für Personal- und Organisationsentwicklung

20. März, Online, 16.00 – 16.45 Uhr

Lernen Sie das Rollenkonzept, den Ablauf und die 
Instrumente des agilen Sprintlernens kennen. 

Global Upskill Schnuppertag 
»Agiles Sprintlernen live erleben!«

Für Profis und Lerninteressierte

10. April, 10.00 – 16.00 Uhr, Heilbronn 

Erleben Sie das agile Sprintlernen live und entdecken Sie 
die Potenziale der innovativen Lernform für Ihr 
Unternehmen.

Global Upskill Arbeitskreis »Agiles Sprintlernen«

Für Anwender

Start 18. Juni 2024

Sie möchten agiles Sprintlernen in Ihrem 
Unternehmen erproben? 

Der Arbeitskreis vermittelt die Grundlagen dazu und 
ermöglicht Ihnen, unter Anleitung eigene Praxispiloten 
zum agilen Sprintlernen in Ihrer Organisation zu starten. 

Sprechen Sie uns an!

Gabriele Korge / David Kremer, Fraunhofer IAO

sprintlernen@iao.fraunhofer.de 

Informationen 
und kostenlose Anmeldung

Mit agilem Sprintlernen strategische 

Unternehmenskompetenzen entwickeln

Global Upskill wird gefördert von der Dieter Schwarz Stiftung
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»Agiles Sprintlernen«  Angebote 2024

10. April 2024
Heilbronn

Schnuppertag 

Agiles Sprintlernen in der 
Rolle eines Sprintbeteiligten 
live erleben 

Einsatzpotenziale von agilem 
Sprintlernen im eigenen 
Unternehmen erkennen und 
bewerten

Juli – November 2024
Heilbronn + Online

Arbeitskreis-Treffen

Vermittlung des Lernformats 
agiles Sprintlernen durch 
Fraunhofer IAO 

Sprintlern-Pilotprojekt im 
eigenen Unternehmen 
umsetzen

Online-Coaching

Individuelle Begleitung und 
Beratung zum Sprintlern-
Pilotprojekt

Ab Dezember 2024
Online

Community mit Maker 
Space

Tipps und Anregungen von 
Sprintlern-Anwendenden 
erhalten 

Die Sprintlern-Werkstatt 
für Ihre Projekte nutzen

Einzelsprechstunde

Vom Fraunhofer IAO 
Unterstützung für Ihr 
Sprintlern-Angebot erhalten

Auf Anfrage
Bei Ihnen vor Ort

Sprintlern-Zertifikat 

Assessment durchlaufen und 
Verbesserungspotenziale 
vom Fraunhofer IAO 
erfahren

Zertifikat für Ihr 
unternehmenseigenes
Sprintlern-Angebot 
erhalten

13. + 20. März 2024
Online

ExpertTalk  #5 für 
Management

Strategische Unternehmens-
kompetenzen mit agilem 
Sprintlernen entwickeln

ExpertTalk #6 für
Professionals

Das innovative Lernformat 
agiles Sprintlernen für die 
berufliche Weiterbildung 
nutzen
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